M Perform

Asegurate de que el aprendizaje impulse
la productividad, la innovacion y el
crecimiento de las habilidades en toda
tu organizacion.

Con la adaptabilidad y la productividad en su nidcleo, Totara Perform
libera a tu organizacion de procesos rigidos, lo que te brinda la capacidad
de establecer su propio rumbo y adaptar practicas que se adapten a tu
entorno de trabajo Gnico.

Junto con Totara Learn & Engage, Perform completa todo tu sistema
de desemperfio y desarrollo.
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Enfoques Aprendizaje basado Entornos
flexibles en habilidades de apoyo
Permite procesos tradicionales Los perfiles de competencias Construir una cultura de
y continuos de procesos de gestion ofrecen un plan personalizado coach-mentor con revisiones
del rendimiento para el aprendizaje y el desarrollo y comentarios rapidos
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Perfil de competencia Metas

Tosie Timer crrnsa 72 %,

Competencias actuales
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Programa un demo
personalizado o visitanos en
www.totara.com



http://www.totara.com

Las herramientas de gestion del rendimiento
que necesitas para tener una fuerza de trabajo

altamente productiva

A Perform

Avanzada gestion del
rendimiento que impulsa
el crecimiento sostenido
de la productividad y las
habilidades

Mejora lugares de trabajo juntos

Totara Perform se combina a la perfecciéon con Learn and Engage para potenciar la Plataforma de
Experiencia de Talento (Talent Experience Platform, TXP), liberando todo el potencial de tu gente.

&) Engage

La plataforma de experiencia
de aprendizaje (LXP) facil de
usar que involucra y une a tu
fuerza laboral

! Learn

El Sistema de Gestion de
Aprendizaje (Learning
Management System, LMS)
mds potente y flexible del
mundo en el que confian
miles de organizaciones




